
PARCE QUE LE TRAVAIL, 

C’EST LA SANTÉ !

En démarche 
ENTREPRISE EN SANTÉ

Engagement du Centre jeunesse de Québec −  
Institut universitaire en regard de la santé, de 

la sécurité et du bien-être de son personnel

Le Centre jeunesse de Québec – Institut universitaire (CJQ-IU) 
reconnaît la valeur inestimable de l’ensemble de son personnel. 
Conséquemment, chaque milieu de travail doit favoriser la santé, la 
sécurité ainsi que le respect de l’intégrité physique et psychologique 
des personnes qui y œuvrent, contribuant ainsi à augmenter leur 
bien-être, leur motivation et leur productivité.

Le CJQ-IU s’engage à privilégier une approche proactive en mettant 
l’accent sur la prévention des accidents du travail, la promotion de la 
santé, de même que sur des pratiques organisationnelles favorables 
à la santé en milieu de travail. 

Le CJQ-IU s’engage à respecter les lois et les règlements relatifs à la 
santé, à la sécurité et au bien-être de son personnel, comme décrit 
dans la Politique globale en matière de gestion intégrée de la santé 
et de la sécurité du travail et bien-être.
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